
 
 
 
 
 

ประกาศสถานีตำรวจภูธรเกาะนางคำ 
เรื่อง  นโยบายตอตานการรับสินบน (Anti-Bribery Policy) 

และการไมรับของขวัญของกำนัลหรือประโยชนอ่ืนใด (No Gift Policy) จากการปฏิบัติหนาท่ี 
ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 

 

****************** 

วัตถุประสงค  นโยบายตอตานการรับสินบน (Anti-Bribery Policy) และการไมรับ

ของขวัญของกำนัลหรือประโยชนอื ่นใด (No Gift Policy) จากการปฏิบัต ิหนาที ่ ประจำป

งบประมาณ พ.ศ. 2568 

ตามพระราชบัญญัติประกอบรัฐธรรมนูญวาดวยการปองกันและปราบปรามการทุจริต  

พ.ศ. ๒๕๖๑  มาตรา 128 วรรคหนึ่ง ไดกำหนดหามมิใหเจาพนักงานของรัฐผูใดรับทรัพยสินหรือ

ประโยชนอื่นใดอันอาจคำนวณเปนเงินไดจากผูใด นอกเหนือจากทรัพยสินหรือประโยชนอันควรได

ตามกฎหมาย กฎ   หรือขอบังคับ   ที่ออกโดยอาศัยอำนาจตามบทบัญญัติแหงกฎหมาย เวนแต

การรับทรัพยสินหรือประโยชนอื่นใด  โดยธรรมจรรยา ตามหลักเกณฑและจำนวนที่คณะกรรมการ 

ป.ป.ช. กำหนด และประมวลจริยธรรมขาราชการตำรวจ พ.ศ. 2564 ขอ 2(2) ซื่อสัตยสุจริต 

ปฏิบัติหนาที่ตามกฎหมาย ระเบียบแบบแผนของสำนักงานตำรวจแหงชาติดวยความโปรงใส ไม

แสดงออกถึงพฤติกรรมที่มีนัยเปนการแสวงหาประโยชน  โดยมิชอบ รับผิดชอบตอหนาที่สิทธิ

มนุษยชน มีความพรอมรับการตรวจสอบและรับผิด มีจิตสำนึกที่ดี คำนึงถึงสังคม และขอ 2(4) 

คิดถึงประโยชนสวนรวมมากกวาประโยชนสวนตัว มีจิตสาธารณะ รวมมือ รวมใจ และเสียสละใน

การทำประโยชนเพื่อสวนรวม และสรางสรรคใหเกิดประโยชนสุขแกสังคม ประกอบกับ แผนการ

ปฏิรูปประเทศดานการปองกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ (ฉบับปรับปรุง) 

กำหนดกิจกรรมปฏิรูปที่สำคัญ กิจกรรมที่ 4 พัฒนาระบบราชการไทย   ใหโปรงใส ไรผลประโยชน 

เปาหมายที่ 1 ขอที่ 1.1 ใหหนวยงานรัฐทุกหนวยประกาศเปนหนวยงานที่เจาหนาที่รัฐทุกคนไมรับ

ของขวัญและของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหนาที่ (No Gift Policy) 

 

 



~ 2 ~ 

 

ดังนั้น เพื่อเปนการปองกันการขัดกันระหวางประโยชนสวนตนและประโยชนสวนรวม 

(Conflict of Interest) การรับสินบน ของขวัญ ของกำนัล หรือประโยชนอื่นใดที่สงผลตอการ

ปฏิบัติหนาที่ จึงกำหนดแนวทางการปฏิบัติในการตอตานการรับสินบน (Anti-Bribery Policy) 

และการไมรับของขวัญ ของกำนัล  หรือประโยชนอื่นใด (No Gift Policy) จากการปฏิบัติหนาที่ 

โดยมีรายละเอียด ดังนี้  

ขอ 1 ประกาศฉบับนี้ 

“ผูบังคับบัญชา” หมายความวา ผูที่มีอำนาจหนาที่ในการสั่งการ กำกับ ติดตาม            

และตรวจสอบเจาหนาที่ตำรวจในสังกัด  

“สินบน” หมายความวา ทรัพยสินหรือประโยชนอื่นใดที่ใหแกบุคคลเพื่อจูงใจใหผู

นั้นกระทำการหรือไมกระทำการอยางใดในตำแหนง ไมวาการนั้นชอบหรือมิชอบดวยหนาที่ 

“ของขวัญ ของกำนัล (Gift) หรือประโยชนอื่นใดที่สงผลตอการปฏิบัติหนาที่” 

หมายความวา  เงิน ทรัพยสิน บริการหรือประโยชนอื่นใดที่มีมูลคาและใหรวมถึงทิป โดยเจาหนาที่

ของรัฐไดรับนอกเหนือจากเงินเดือน รายได ผลประโยชนจากราชการในกรณีปกติและมีผลตอการ

ตัดสินใจ  การอนุมัติ อนุญาต หรือการอื ่นใดในการปฏิบัติหนาที ่ใหเปนไปในลักษณะที ่เอ้ือ

ประโยชนไปในทางทุจริตตอผูใหของขวัญทั้งในอดีตหรือในขณะรับหรือในอนาคต คาอำนวยความ

สะดวก เครื่องแสดงไมตรีจิต การรับบริจาค การรับเลี้ยง และประโยชนในลักษณะเดียวกันเมื่อมี

การเสนอ การให หรือการรับที่สามารถพิจารณาอยางเปนเหตุเปนผลไดวาคือสินบน และรวมถึง

การใหหรือรับกันภายหลัง (การรับของขวัญจากการปฏิบัติหนาที ่จะแตกตางจากการรับโดย

ธรรมจรรยา ซึ่งหมายถึง การรับทรัพยสินหรือประโยชนอื่นใดอันอาจคำนวณเปนเงินไดจากบุคคล

ที่ใหกันในโอกาสเทศกาล หรือวันสำคัญ ดังนั้น การรับของขวัญหรือของกำนัล หรือสินน้ำใจ จาก

การปฏิบัติหนาที่อาจจะเปนการรับสินบนได)  

“การปฏิบัติหนาที่” หมายความวา เปนการกระทำหรือการปฏิบัติหนาที ่ของ

เจาหนาที่รัฐ  ในตำแหนงที่ไดรับการแตงตั้ง หรือไดรับมอบหมายใหปฏิบัติหนาที่ใดหนาที่หน่ึง 

หรือใหรักษาราชการแทน  ในหนาที่ใดหนาที่หนึ่งทั้งเปนการทั่วไปและเปนการเฉพาะในฐานะ

เจาหนาที่ตำรวจที่กฎหมายไดกำหนด อำนาจหนาที่ไวหรือเปนการกระทำไปตามอำนาจหนาที่ที่

กฎหมายระบุไวใหมีอำนาจหนาที่ของตำรวจ 
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ขอ 2 ขอบเขตใชบังคับ ตามประกาศนี้  โดยกำหนดบังคับใชกับขาราชการตำรวจทุกนาย 

ในสังกัดสถานีตำรวจภูธรเกาะนางคำ จังหวัดพัทลุง ทั้งที่มีการดำรงตำแหนง หรือผูที่มาปฏิบัติ

หนาที่ชวยราชการในสังกัด หรือผูที่ไปชวยราชการนอกสังกัด  และใหเจาหนาที่ตำรวจทุกระดับ

ปฏิบัติตน ดังนี้ 

1. ไมถามนำ ไมใหหรือไมรับสินบน ของขวัญ ของกำนัลหรือประโยชนอื่นใดจาก

การปฏิบัติหนาที่ 

2. ไมยินยอมหรือรูเห็นเปนใจใหบุคคลในครอบครัวใหหรือรับสินบน ของขวัญ ของ

กำนัล หรือประโยชนอื่นใดกับผูที่มีความเกี่ยวของในการปฏิบัติหนาที่ 

3. การปฏิบัติหนาที่ตองยึดการบังคับใชกฎหมายดวยความเปนธรรม ยึดประโยชน         

และภาพลักษณของตำรวจเปนสำคัญ ตองไมกระทำการใด ๆ อันเปนการขัดกันระหวาง

ผลประโยชนสวนตน และผลประโยชนสวนรวม เชน การรับของขวัญของกำนัล หรือประโยชนอ่ืน

ใดที่สงผลตอการปฏิบัติหนาที่, การนำทรัพยากรของราชการ ของกลางไปใชเพื่อประโยชนสวนตน, 

การนำขอมูลภายในไปเปดเผย การเบียดบังเวลาราชการเพื่อทำงานพิเศษ เปนตน 

4. ลดการใหหรือการรับทรัพยสินหรือประโยชนอื ่นใดโดยธรรมจรรยาตาม

หลักเกณฑ  และจำนวนที่สำนักงาน ป.ป.ช. กำหนด โดยใหใชวิธีการแสดงออกดวยการลงนามใน

บัตรอวยพร สมุดอวยพร บัตรแสดงความเสียใจ หรือการใชส่ือสังคมออนไลนแทนการใหส่ิงของ 

5. ไมยอม ไมทน ไมเฉย ตอพฤติกรรมการรับสินบน ของขวัญ ของกำนัลหรือ

ประโยชนอื่นใด  จากการปฏิบัติหนาที่ โดยหากพบการกระทำที่ฝาฝนใหผูกำกับการ/หัวหนาสถานี 

ทราบโดยเร็ว 

ขอ 3 มาตรการตรวจสอบ ใหผูบังคับบัญชามีอำนาจหนาที่ในการกำกับ ติดตาม และ

ตรวจสอบเจาหนาที่ตำรวจในสังกัด   ใหปฏิบัติตนเปนไปตามประกาศฉบับนี้ กรณีพบการกระทำที่

ฝาฝนประกาศฉบับนี้ ใหรายงานผูกำกับการ/หัวหนาสถานี ทราบโดยเร็ว 

ขอ 4 ชองทางการรองเรียน แจงเบาแส ผูใดพบการกระทำที่ฝาฝนตอประกาศฉบับนี้  

สามารถรองเรียน/แจงเบาะแส ไดโดยตรง สารวัตรหัวหนาสถานี ณ สถานีตำรวจภูธรเกาะนางคำ 

หรือทางหมายเลขโทรศัพท 074-605-651 มือถือ 089-734-0076 หรือเขาพบหัวหนาสถานี

โดยตรง  หร ือทางเวบไซต   https://konangkham.phatthalung.police.go.th/  ในห ัวขอ
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ชองทางการแจงเรื่องรองเรียน  หรือ Email : konangkham@rtp.go.th   ซึ่งขอมูลผูรองเรียน/ผู

แจงเบาะแส จะไดรับการปกปด และเก็บเปนความลับอยางเครงครัด 

 ขอ 5 มาตรการคุมครองผูรองเรียน/แจงเบาะแส การรักษาความลับ  ขอมูลดังกลาวจะ

ไดรับการปกปดและเก็บรักษาเปนความลับอยางเครงครัด หากพบวามีผูใดนำขอมูลดังกลาว

เปดเผยอันเปนผลเสียหายตอผูรองเรียน หรือผูแจงเบาะแส อันหวังผลโดยทุจริต จะถูกดำเนินการ

ตามกฎหมายระเบียบ ขอบังคับตอไป 

 ขอ 6 การฝาฝนนโยบาย กรณีไดรับเรื่องรองเรียน/เบาะแส บุคลากรในสังกัดกระทำ

ความผิดดังกลาวที่สถานีตำรวจ  จะดำเนินการตรวจสอบขอเท็จจริง  และหากพบการกระทำ

ความผิดจะลงโทษผูกระทำการดังกลาว   ตามกฎหมาย ระเบียบ และขอบังคับที่เกี่ยวของอยาง

เครงครัด และจัดสงเร่ืองตามลำดับขั้นการบังคับบัญชาตอไป 

ประกาศ ณ วันที่      2     มกราคม    พ.ศ. 2568 

 

 

 พันตำรวจโท 

( สรรเสริญ  เหมือนพรรณราย ) 

 สารวัตรสถานีตำรวจภูธรเกาะนางคำ 

 จังหวัดพัทลุง 

mailto:konangkham@rtp.go.th

